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KONU UZAKTAN CALISMA YONETMELIGINDE DEGIiSIKLIiK YAPILMASI HAKKINDA
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LINKi https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2026/09/20260925-2.htm

25.09.2026 tarihli ve 33381 sayili Resmi Gazete’de Uzaktan Calisma Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasi
Hakkinda Yonetmelik yayimlanmistir. Yonetmelik ile 10.03.2021 tarihli Uzaktan Calisma Yonetmeliginin
caligma siiresinin belirlenmesine iliskin 9 uncu maddesine yeni bir fikra eklenmisgtir.

1- iSIN BiR KISMININ iSYERINDE, BiR KISMININ UZAKTAN YAPILMASI
KARARLASTIRILABILECEKTIR:

Yeni hitkkme gore is gorme ediminin bir kisminin igyerinde, bir kisminin uzaktan ¢alisma usuliiyle yerine
getirilmesi taraflarca kararlastirilabilecektir.

2- GUN VE CALISMA SAATLERI IS SOZLESMESINDE BELIRLENECEKTIR:

Bu calisma modelinin uygulanmasi halinde iscinin isyerinde ve uzaktan calisacagi giinler ile calisma
saatlerinin is s6zlesmesinde belirlenmesi gerekecektir.

3- YONETMELIK 25.09.2026 TARiHINDE YORURLUGE GIiRMISTiR:

Diizenleme yayimi tarihinde yiiriirliige girmis olup hiikiimlerini Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani
yiiriitecektir.
SONUC:

Yapilan degisiklikle isin bir béliimiiniin isyerinde, bir béliimiiniin uzaktan yiiriitiildiigii karma/hibrit calisma
modeli agikca diizenlenmis; bu modelde ¢alisma giinleri ile ¢alisma saatlerinin is s6zlesmesinde belirlenmesi
zorunlu hale getirilmistir.

Saygilarimizla.
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