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KONU UZAKTAN ÇALIŞMA YÖNETMELİĞİNDE DEĞİŞİKLİK YAPILMASI HAKKINDA 
YÖNETMELİK

TEBLİĞ
LİNKİ

https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2026/09/20260925-2.htm

25.09.2026 tarihli ve 33381 sayılı Resmî Gazete’de Uzaktan Çalışma Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılması 
Hakkında  Yönetmelik  yayımlanmıştır.  Yönetmelik  ile  10.03.2021  tarihli  Uzaktan  Çalışma  Yönetmeliğinin 
çalışma süresinin belirlenmesine ilişkin 9 uncu maddesine yeni bir fıkra eklenmiştir.
1- İŞİN BİR KISMININ İŞYERİNDE, BİR KISMININ UZAKTAN YAPILMASI 
KARARLAŞTIRILABİLECEKTİR:

Yeni hükme göre iş görme ediminin bir kısmının işyerinde, bir kısmının uzaktan çalışma usulüyle yerine 
getirilmesi taraflarca kararlaştırılabilecektir.
2- GÜN VE ÇALIŞMA SAATLERİ İŞ SÖZLEŞMESİNDE BELİRLENECEKTİR:

Bu  çalışma  modelinin  uygulanması  halinde  işçinin  işyerinde  ve  uzaktan  çalışacağı  günler  ile  çalışma 
saatlerinin iş sözleşmesinde belirlenmesi gerekecektir.
3- YÖNETMELİK 25.09.2026 TARİHİNDE YÜRÜRLÜĞE GİRMİŞTİR:

Düzenleme  yayımı  tarihinde  yürürlüğe  girmiş  olup  hükümlerini  Çalışma  ve  Sosyal  Güvenlik  Bakanı 
yürütecektir.
SONUÇ:

Yapılan değişiklikle işin bir bölümünün işyerinde, bir bölümünün uzaktan yürütüldüğü karma/hibrit çalışma 
modeli  açıkça düzenlenmiş; bu modelde çalışma günleri ile çalışma saatlerinin iş sözleşmesinde belirlenmesi 
zorunlu hale getirilmiştir.
Saygılarımızla.
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